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1. 2025-2027 METU STRATEGINIO PLANO TIKSLU IGYVENDINIMO ANALIZE

Centras siekia jgyvendinti 2025-2027 mety strateginio plano tikslg bei jam jgyvendinti suformuluotus uzdavinius. 2025 mety strateginio plano analiz¢ atlikta
remiantis 2025 mety veiklos ataskaita ir Kokybés vadybos sistemos audito rekomendacijomis.

Strateginis tikslas. UZtikrinti mokymosi visa gyvenimg paslaugy prieinamuma ir kokybe, igyvendinant bendrojo ugdymo programas bei plétojant
darbo rinkos poreikius atitinkancias profesinio mokymo programas, kuriant saugia, sveika ir tvaria ugdymo(si) aplinka, taikant naujoviskus
mokymo(si) metodus ir biidus, skatinant vietinj ir tarptautinj mobiluma bei didinant mokymo(si) galimybes jvairioms tikslinéms grupéms.

1. UZdavinys. Didinti mokymaosi visa gyvenima paslaugy prieinamumg ir kokybe, atsizZvelgiant j visuomenés ir darbo rinkos poreikius.

Stipriosios veiklos

Mokiniy priémimas. 2025 m. priimta daugiau mokiniy, nei planuota (planuota — 351, priimta — 412 (i§ jy 37 i L ir II g. klasg.)). D¢l iSaugusio norinCiyjy
mokytis skai¢iaus SMSM papildomai skyré valstybés finansuojamy mokymo viety.

Programy plétra. Atsiliepiant j darbdaviy, mokiniy ir jy tévy poreikius, licencijuotos 9 naujos profesinio mokymo programos. Bendrojo ugdymo mokiniams
sudarytos salygos mokytis dviejuose naujuose profesinio mokymo moduliuose: ,,Augaly komponavimas interjere ir ,,Patalpy interjero vizualizacijos kiirimas*.

Eksperimentinis mokymas. Tesiamas dalyvavimas eksperimentiniame mokyme — I gimnazijos klaséje pradéta jgyvendinti VieSbucio darbuotojo moduliné
profesinio mokymo programa.

Praktinis mokymas ir partnerysteé su darbdaviais. Jgyvendinta 116 praktinio mokymo pamoky jmonése, jstaigose ir kitose organizacijose. Darbdaviy atstovai
Centre vedé 16 pamoky. Taip pat organizuota 17 vizity pas darbdavius, kuriy metu jvyko 68 praktinio mokymo pamokos.

Sektoriniy centry galimybés. 103 mokiniai praktinius jgiidZius jtvirtino sektoriniuose praktinio mokymo centruose.

Mokiniy motyvacija. Siekiant didinti mokiniy motyvacija, surengta 18 renginiy ir iniciatyvy (dalykinés olimpiados, dalykinés ir kultiirinés iSvykos ir kt.).

Karjeros ugdymas. Suorganizuota 15 karjeros planavimo renginiy ir iniciatyvy, sudariusiy galimybes susipaZinti su profesijomis, darbo rinkos tendencijomis
ir karjeros galimybémis. Mokiniai taip pat dalyvavo nacionalingje iniciatyvoje ,,Karjera. Trumpai®.

Tobulintinos veiklos

Pameistrysté. Skirti didesn; démesj pameistrystés formos populiarinimui ir mokiniy motyvavimui dalyvauti projekte ,,Praktiniy jgtidZiy jgijimo rémimas ir
skatinimas*.

KURSUOK. Siekiant pritraukti daugiau besimokanciyjy platformoje KURSUOK, stiprinti programy patraukluma, plésti sitilomy programy jvairove ir
igyvendinti parengtas programas.

Profesinio meistriSkumo konkursai. Vykdyti mokyklinius ir nacionalinius profesinio meistriSkumo konkursus.

STEAM. Siekiant stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija, didinti Centre organizuojamy STEAM renginiy ir iniciatyvy skaiciy.



2. Uzdavinys. UZtikrinti ugdymo paslauguy kokybe.
Stipriosios veiklos

Siekiant gerinti mokiniy mokymosi rezultatus, BU ir PM mokiniy pazangos bei pasiekimy analizés ir aptarimai vyko 11 karty.

Didelis démesys skiriamas mokiniy motyvavimui jgyti kvalifikacija: 84,3 % baigiamojo kurso mokiniy jgijo kvalifikacija, o 70,5 % mokiniy jvertinti ,,gerai*
(8 balai), ,,labai gerai* (9 balai) arba ,,puikiai“ (10 baly).

Centre atlikta mokytojy ir mokiniy apklausa bei jgyvendintas pedagoginés priezitiros planas, vertinant inovatyviy metody taikyma ugdymo procese. Ugdymo
kokybei uztikrinti naudojamos 9 priemonés, sudarancios lanks¢ias mokymosi ir atsiskaitymo galimybes.

Siekiant susieti ugdymo turinj su mokiniy patirtimi ir interesais, organizuotos 66 edukacinés iSvykos, pamokos netradicin¢je aplinkoje ir projektinés
tiriamosios veiklos, taip pat jvyko 123 integruotos pamokos.

Visi Centro pedagogai dalyvavo kvalifikacijos tobulinime, 1§ jy 51,52 % gilino kompetencijas dirbtinio intelekto (DI) taikymo ugdymo procese srityje. DI
igtidziy stiprinimui reik§Sminga buvo Vabalninko skyriuje vykusi praktiné konferencija ,,Inovacijos ir dirbtinio intelekto sprendimai profesiniame mokyme*, kurioje
ekspertai i§ verslo, auk$tojo mokslo ir §vietimo sektoriy dalijosi ziniomis ir suteike galimybe praktiskai iSbandyti DI jrankius. Centre 80 % mokytojy taiko inovatyvius
mokymo metodus, o 50 % naudoja DI ugdymo procese.

Centro bendruomené prisijungé prie Etninés kultiiros globos tarybos renginiy ciklo ,,Gerumo, atminties ir bendrystés akcijos®. Mokiniai tvarke apleistus
kapus, integruotose pamokose nagrin¢jo Véliniy tradicijas, o 2025 m. spalio 29 d. pagerbé partizanus ir poetus, skaitydami eiles ir dalydamiesi dienorascio
iStraukomis.

Profesijos mokytojai tobulino kvalifikacijg kiirybinése dirbtuvése ,,Noe Design®, skirtose darbui su epoksidine derva. Igytos kompetencijos sudaro prielaidas
atnaujinti programas, integruoti Siuolaikines technologijas ir uztikrinti mokymo turinio atitiktj darbo rinkos bei kiirybiniy industrijy poreikiams. Mokytojai dalyvauja
mokymuose, organizuojamuose jgyvendinant projekta ,,Kompetencijy tobulinimas — geresné profesinio mokymo kokybé* (Nr. 10-022-P-0001), kuris sudaro
galimybes profesijos mokytojams tobulinti technines ir skaitmenines kompetencijas pazangiose jmonése ir sektoriniuose praktinio mokymo centruose, siekiant
didinti profesinio mokymo patraukluma ir gerinti jo kokybe.

Atliktos PM savianalizés ir BU jsivertinimas prisideda prie ugdymo proceso kokybés stiprinimo, leidZia identifikuoti tobulintinas sritis, efektyvinti mokymo
metodus ir gerinti mokiniy pasiekimus.

Centras nuosekliai jgyvendina kokybés politika kaip strateginj orientyra, uztikrinantj nuolatinj tobuléjima, efektyvuma ir mokiniy kompetencijy augima.

Atlikus pakartotinio sertifikavimo auditg 2025 m. gruodzio 11 d., Centro Kokybés vadybos sistemos audito ataskaitoje (2025 m. gruodZzio 16 d.) konstatuota,
klienty, kity suinteresuoty Saliy ir teisés akty reikalavimus. Audito metu pateikti gerosios praktikos pavyzdziai:

Vykdomas projektas ,,Pasimatuok profesija*; audito metu stebétas konditerio praktinis uzsiémimas Birzy Kastony pagrindinés mokyklos mokiniams.

Igyvendinamas projektas ,,Infrastruktiiros atnaujinimas*, planuojant jrengti ,,Atsinaujinandios energetikos $altiniy montuotojo® ir atnaujinti Saltkavio MPMP
praktinio mokymo bazg.

Vabalninko skyriaus mokiniai Advento laikotarpiu puosé skyriaus patalpas ir Vabalninko miesto erdves.

Organizuojama akcija ,,Prisidék prie Kalédinio gerumo kraitelio®.

Tobulintinos veiklos



Didinti mokiniy, kurie kartu su profesine kvalifikacija siekia jgyti ir vidurinj iSsilavinima, skaiciy.???

Numatyti ir jgyvendinti priemones, stiprinanc¢ias mokiniy pasirengimg jgyti vidurinj i$silavinima, siekiant didinti jj jgijusiy mokiniy skaiciy.

Aktyvinti karjeros konsultavimg ir darbdaviy tarpininkavimg paskutiniame semestre, siekiant didinti absolventy jsidarbinimo rodiklj SeSta ménesj po
formaliojo profesinio mokymo programos baigimo.

Skatinti mokytojus siekti aukstesnés kvalifikacinés kategorijos.

3. Uzdavinys. Didinti mokymo(si) galimybes jvairioms tikslinéms grupéms

Stipriosios veiklos

Centre nuosekliai ple¢iamos SUP mokiniy ugdymosi galimybés: licencijuotos 4 naujos MPMP SUP programos, jgyvendinamos 6 MPMP SUP programos,
1§ kuriy trys su socialiniy jgiidziy ugdymo programa.

Per ataskaitinius metus suorganizuotos 8 bendros iniciatyvos, jtraukiant darbdaviy atstovus, SUP mokinius ir jy tévus. Vyko respublikinis profesinio
meistriSkumo konkursas ,,Kurkime tvary grozj drauge* (dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo bei dekoratyvinio apZeldinimo darbuotojo
padéjéjo specialybiy mokiniams).

Mokiniams su SUP ir mokiniams 18 socialiai ir ekonomiSkai nepalankios aplinkos (toliau — SEK)) sudaromos salygos dalyvauti projekto ,,Profesinis ugdymas
— prieinamas visiems* (Nr. 10-020-P-0001) veiklose, suteikiant biitinas priemones, jranga, mokymus ir specializuotas paslaugas, didinan¢ias mokiniy jsitraukima.

Daugéja SUP mokiniy, pasinaudojusiy neformaliojo vaiky Svietimo galimybémis — tai sudaro 49,57 % visy SUP mokiniy.

Atsakingas pozilris | pagalbos poreikj leido uztikrinti paramg 195 mokiniams: 121 mokinys gavo Svietimo pagalba, 74 — materialing pagalba.

Tikslinéms grupéms organizuoty ir jgyvendinty iniciatyvy (konkursai, projektai, iSvykos, kulttiriniai renginiai) skai¢ius — 18, o kity renginiy ir iniciatyvy —
21.

16 karty dalyvauta Kultiros paso renginiuose, stiprinant mokiniy kulttirinj i§prusimga.

Prisijungta prie Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos iniciatyvos ir Birzy Svietimo pagalbos tarnyboje vestos kiirybinés dirbtuvées ,,Kai tekstas tampa
veidrodZiu: saves pazinimas per biblioterapija®, skatinant suaugusiyjy Svietima, saves pazinimg ir kiirybiskuma.

Tobulintinos veiklos

Didinti SUP mokiniy tévy dalyvavima organizuojamose veiklose, stiprinant jy jsitraukimg ir bendradarbiavimg su mokykla.

Didinti mokiniy, dalyvaujan¢iy projekto ,,Koordinuotai teikiamy Svietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy plétra Birzy rajono
savivaldyb¢je® veiklose, skaiciy.

4. UZdavinys. Plétoti rySius su darbdaviais ir kitomis suinteresuotomis Salimis, efektyvinti viding ir iSorin¢ komunikacija

Stipriosios veiklos

Centras aktyviai bendradarbiauja su socialiniais partneriais, kad lanksc¢iai planuoty naujy profesinio mokymo programy poreikj ir atliepty darbo rinkos
poky¢ius. Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 11 susitikimy su verslo ir savivaldybés atstovais, 4 — su Uzimtumo tarnyba, surengta 10 prevenciniy renginiy, taip pat
pasirasytos 35 naujos bendradarbiavimo sutartys su darbdaviais, mokyklomis ir kitais partneriais.



Plétojant rySius su mokymo jstaigomis, jgyvendinta 17 iniciatyvy su aukstosiomis mokyklomis, 12 — su profesinio mokymo jstaigomis ir 21 — su bendrojo
ugdymo mokyklomis jy metu pravesta 71 integruota technologijy pamoka.

Mokymo kokybei uztikrinti vykdytos darbdaviy ir tévy apklausos, jgyvendintos 2025 m. veiklos programoje numatytos bendradarbiavimo iniciatyvos su
tévais.

Atviry dury savaités metu organizuotos veiklos sulauké didelio susidoméjimo — dalyviai atvyko ir 1§ kity rajony. Jaunimui ypac patiko interaktyvus renginys
,Profesijy labirintas®, skirtas supazindinti su jvairiomis profesijomis per komandinj darba, kiirybiSkumg ir problemy sprendima.

Centre nuolat vykdomos karjeros ir pazintinés veiklos jvairaus amziaus vaikams bei BU mokykly mokiniams (ktirybinés dirbtuvés, integruotos technologijy
pamokos, projektas ,,Profesijos maliinas: mokausi ir mokau* ir kt.).

Didé¢jo Centro matomumas: interneto svetainés ir socialiniy tinkly auditorija iSaugo 12 %, igyvendinta 131 vieSinimo iniciatyva, paskelbta 319 praneSimy,
zinuciy ir skelbimy.

Absolventai 6 kartus dalyvavo gerosios patirties sklaidos veiklose, dalijosi profesine patirtimi ir karjeros jzvalgomis.

Vyko tarptautinés sporto stovyklos: dziudo (apie 260 dalyviy) ir krepSinio (75 dalyviai).

Tobulintinos veiklos

Stiprinti absolventy motyvacijg testi studijas aukstosiose mokyklose (2025 m. tesé 0,85 %).

Skatinti aktyvesnj mokiniy tévy dalyvavimg Centro bendradarbiavimo iniciatyvose

5. Uzdavinys. Plétoti tarptautinji mobiluma, projekting veikla, skatinti savanorystés iniciatyvas

Stipriosios veiklos

Centras jgyvendino keturis tarptautinius projektus ir pasirasé dvi bendradarbiavimo sutartis su uZsienio institucijomis. Viena jy - su penkiy zvaigzduciy
viesbuciu ,,Belcekiz Beach Club Hotel* (Turkija) — aptartos ,,Erasmus+* veikly jgyvendinimo galimybés, kviestiniy eksperty mobilumas ir profesinio mokymo bei
verslo partnerystés stiprinimas, orientuojantis ] ilgalaikj bendradarbiavima.

Tarptautiniuose mobilumuose dalyvavo 73 mokiniai (planuota — 60), 18 jy 51,1 % sudaré maZziau galimybiy turintys mokiniai, taip uztikrinant jtrauktj ir lygias
galimybes dalyvauti tarptautinése veiklose.

Tarptautiniuose kvalifikacijos tobulinimo veiklose dalyvavo 36 pedagoginiai ir administracijos darbuotojai. Kompetencijos buvo tobulinamos jvairiomis
formomis: vyko darbo steb¢jimo ir déstymo vizitai, kursai.

Stiprintas tarptautiniy eksperty jsitraukimas: organizuoti praktiniai mokymai, kuriuos vedé ekspertai i§ Turkijos, Latvijos ir Ispanijos. Parengtos 2 ilgalaikés
40 val. kvalifikacijos tobulinimo programos, aprobuotos Birzy SPT, pagal kurias mokiniai, profesijos mokytojai ir verslo atstovai gilino profesinius jgiidzius, kartu
nuosekliai integruojant tvarumo kompetencijas.

Igyvendinant ,,Erasmus+* projekta Nr. 2025-1-LTO1-KA121-VET-000338383 jvykdyta ,,zalioji* kelioné j Turkijg (3200 km mikroautobusu), kurios metu
ugdytos tvarumo ir skaitmeninés kompetencijos bei tobulinti mokiniy ir profesijos mokytojy profesiniai jgidZiai oficialiose automobiliy gamintojy atstovybése ,,Eroz
A.S.“1r,,Otomol A.S.“. Pagal projektus Nr. 2024-1-LT01-KA121-VET-000220037 ir Nr. 2025-1-LT01-KA121-VET-000338383 biisimi dekoratyvinio apzeldinimo



darbo steb¢jimo vizite Japonijoje, Tokijuje, Wasedos universitete. Si kryptis pasirinkta siekiant stiprinti Centro strateginio mastymo, poky¢iy valdymo, skaitmenines
ir tvarumo kompetencijas bei pritaikyti Siuolaikiskas jtraukiojo ugdymo kryptis profesinio mokymo sektoriuje.

Tarptautiné patirtis aktyviai skleista: 2025 m. surengti 2 sklaidos renginiai, o tarptauting patirtj pristatanc¢iy sklaidos iniciatyvy skaicius reikSmingai virsijo
plana (igyvendinta 75 vietoje planuoty 4), 1§ jy — 73 sklaidos straipsniai (planuota 2). Taip pat jgyvendintos 9 tarptautinio lygmens tvarumo iniciatyvos (planuota 2),
rodancios kryptinga tvarumo dimensijos stiprinimg tarptautinése veiklose.

Tobulintinos veiklos

Didinti atvykstamyjy vizity dalyviy skai¢iy ypatingg démesj skiriant mokiniy jtraukimui.

Stiprinti tarptautinés savanorystés krypti, inicijuojant ir jgyvendinant tarptautines savanorystes veiklas.

6. UZdavinys. Kurti modernia, saugia, sveika ir tvaria ugdymo(si) aplinka.

Stipriosios veiklos

Ataskaitiniais metais atlikta daugiau erdviy atnaujinimo ir remonto darby, nei buvo planuota.

Centras kartu su Vabalninko skyriumi pripazinti sveikatg stiprinanc¢iomis mokyklomis. Jrengti sensorinis ir emocinés gerovés kambariai, Centre jkurtos
Grozio dirbtuves, o Vabalninko skyriuje, vadovaujantis universalaus dizaino principais, jrengtas keltuvas asmenims su negalia.

Igyvendintos projekto ,,Gyvenk sveikiau 4 veiklos sustiprino Vabalninko skyriaus jaunimo ir suaugusiyjy bendruomenés sveikos gyvensenos jgudzius,
skatino sveikos mitybos, fizinio aktyvumo ir psichologinés gerovés jprocius.

Centre aktyviai vykdytos prevencinio pobiidzio kultiirinés ir edukacinés veiklos, skatinusios emocing ir fizing sveikata bei atsakingy sprendimy
priémima: monospektaklis ,,Dulkéti veidrodziai®, projekto ,,Nebesvaik 2.0 epizodo perzitira su diskusija, teatro ,,Skruzdélé” spektaklis ,,Verksniy klubas*
Vabalninko skyriuje ir edukacija ,,GPS: Galia Pasakyti STOP.

Per ataskaitinj laikotarpj organizuotos 29 veiklos, stiprinancios sveikos, saugios ir tvarios gyvensenos jgiidZius, surengta 18 sveikatinimo renginiy, dalyvauta
14 savanorystés iniciatyvy ir 5 sveikatingumo akcijose, ugdant mokiniy socialines kompetencijas, atsakomybe ir bendradarbiavimo jgudzius.

Centro mokiniy ir mokytojy komanda dalyvavo Nordplus projekto Nr.NPJR-2025/10272
“The future of the planet: Protecting the environment and biodiversity” intensyviy veikly savaitéje Aizkrauklés profesinés vidurinés mokyklos projekte ,,Planetos
ateitis: aplinkos ir biologinés jvairovés apsauga“, akcentuojant biologinés jvairovés i§saugojimo svarbg ir asmening¢ atsakomybeg.

Erasmus+ ,,zaliosios* stazuotés Turkijoje metu mokytojy ir mokiniy komanda jveiké¢ 3200 km mikroautobusu, ugdydama tvarumo kompetencijas,
stiprindama tarpkultiirinj bendradarbiavimg ir komandinius jgidZius.

Ataskaitiniais metais 100 % zaliyjy vieSyjy pirkimy, kuriuos reikéjo vykdyti pagal taikytinus reikalavimus, buvo jgyvendinti, uztikrinant aplinkosaugos
kriterijy laikymasi.

Birzy rajono savivaldybés administracija kartu su Centru ir partneriais jgyvendina projekta ,,Koordinuotai teikiamy Svietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos
prieziliros paslaugy plétra Birzy rajono savivaldybéje™ (Nr. 10-056-K-0018), skirtg jtraukiojo Svietimo plétrai. Projektu siekiama didinti kokybisky, inovatyviy ir
koordinuotai teikiamy paslaugy pasiiila, stiprinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky jtrauktj ir mazinti socialing atskirtj.

Tobulintinos veiklos



Islieka siekis Vabalninko skyriuje jrengti Saltkalvio MPMP praktinio mokymo bazg ir Saltkalvystés kabinetus.

2. CENTRO STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES

Stiprybés

Silpnybés

. Profesinio mokymo programos pritaikytos darbo rinkos poreikiams, taip pat

vykdomos suaugusiyjy testinio mokymo programos.

Centro teikiamy paslaugy kokybe¢ atitinka kokybeés vadybos standarto LST EN
ISO 9001:2015 reikalavimus.

Centre dirba motyvuoti, aukstos kvalifikacijos mokytojai ir darbuotojai.
Centro administracija skatina lyderyste, sudaro salygas darbuotojams
maksimaliai iSnaudoti savo galimybes darbe.

Veikia aktyvi mokiniy savivalda.

. Sukurtas geras mikroklimatas organizacijoje, kuriama sveika, saugi,

funkcionali estetiska, kiirybiSkumg skatinanti aplinka.

Vykdomi projektai, skatinantys tarptautiSkuma, partneryste, bendradarbiavima
ir juduma, organizuojamos bendruomenés nariy praktikos bei stazuotés,
aktyviai dalyvaujama tarptautiniuose ERASMUS+ projektuose.

Palaikomi glaudiis rySiai su socialiniais partneriais.

Centras yra pasitelkta profesinio mokymo jstaiga vykdyti MPMP asmens jgyty
kompetencijy vertinimo IV lygmens praktinés (geb¢jimy) dalies vertinima.

10. Aktyviai skleidZiama geroji patirtis rajone, regione ir visoje Salyje.
11. Jgyvendinamas jtraukusis ugdymas, sudaromos galimybés mokytis specialiyjy

ugdymosi poreikiy ir fizing negalig turintiems mokiniams.

12. Didele¢ dalis jstojusiy mokytis mokiniy jgyja kvalifikacija.

1. Nepakankamas iSmokimo stebéjimas ir mokiniy pazangos matavimas
pamokose.

Patenkinami mokiniy akademiniai bendrojo ugdymo pasiekimai.
Patenkinama mokiniy mokymosi motyvacija ir lankomumas.

Maza dalis mokiniy mokosi pameistrystés forma.

Zemas mokiniy jsidarbinimo pagal jgyta kvalifikacija rodiklis.
Nepakankamas bendradarbiavimas su Salies aukStosiomis mokyklomis.
Ribota tévy jtrauktis j Centro veikla.

Truksta kvalifikuoto specialisto, galin¢io uzimti psichologo pareigas.
9. Nepakankamas mokytojy uzsienio kalby mokéjimo lygis.

10. Nepakankamai geros buklés infrastruktiira Vabalninko skyriuje.

NN WD

Galimybés

Grésmeés

el S

Pritaikyti ir jgyvendinti naujas profesinio mokymo programas.

Irengti naujas poilsio erdves mokiniams.

Efektyviau naudoti IKT ir dirbtinj intelektg ugdymo procese.

Didinti profesinio mokymo prieinamumg nepalankias salygas turintiems
asmenims.

11. Blogé¢janti demografiné padétis.

12. Didéjanti mokiniy dalis, kuriems reikalinga psichologiné, pedagoginé
specialioji ir socialiné pagalba.

13. Auganti konkurencija dél mokiniy su bendrojo ugdymo mokyklomis ir
regiono profesinémis mokyklomis.




8.
9.
10. Centro veiklg organizuoti siekiant darnaus vystymosi tiksly.
11. Stiprinti ry$j su mokiniy tévais.

12. Efektyvinti viding ir iSoring komunikacija.

Didinti profesinio mokymo prieinamumg ir gerinti mokymo kokybe, taikant 14. Nestabili ir daznai kei¢iama Svietimo politika.

jvairias profesinio, bendrojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo formas bei 15. Mazas tévy jsitraukimas ir pasyvus doméjimasis vaiky pasiekimais.
biidus. 16. Dideliy verslo jmoniy trukumas rajone.

Tobulinti mokiniy pasiekimy ir pazangos matavimo modelj.

Didinti profesinio mokymo prestiza plétojant profesinio orientavimo,
informavimo ir konsultavimo veiklas.

Idarbinti psichologg.

Igyvendinti trumpalaikes neformaliojo mokymo programas suaugusiems.

3. CENTRO VIZIJA, MISIJA, VERTYBES

Vizija — Tapti modernia, kokybiskas mokymosi visg gyvenimg paslaugas teikiancia profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo jstaiga, ugdancia savarankiska,

atsakingg, atvirg kaitai ir naujovéms zmogy, gebantj kurti asmening ir Salies gerove.

Misija — Tenkinti regiono ir Salies gyventojy mokymo(si) poreikius, tévy ir darbdaviy lukesc¢ius, uztikrinti profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo

prieinamuma, teikti Salies fikio poreikius ir tarptautinius kokybés standartus atitinkancias kvalifikacijas.

Vertybés — Atvirumas kaitai ir naujovéms, bendruomenés nariy tobuléjimas, atsakomybé¢ ir pagarba.

4.2026 M. VEIKLOS PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PRIEMONES

Strateginis tikslas. UZtikrinti mokymosi visa gyvenima paslaugy prieinamuma ir kokybe, igyvendinant bendrojo ugdymo programas bei plétojant
darbo rinkos poreikius atitinkancias profesinio mokymo programas, kuriant saugia, sveika ir tvaria ugdymo(si) aplinka, taikant naujoviSkus mokymo(si)

metodus ir budus, skatinant vietinj ir tarptautinj mobiluma bei didinant mokymo(si) galimybes jvairioms tikslinéms grupéms.

1. UZdavinys. Didinti mokymosi visa gyvenima paslaugy prieinamumg ir kokybe, atsizvelgiant j visuomenes ir darbo rinkos poreikius

Planuojama
Priemoné Rodiklis rodiklio rei- Vykdytojai Finansavimo Saltinis
k$mé 2026 m.
1.1. Profesinio mokymo 1.1.1. Licencijuoty naujy programy skaicius 2 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudzeto 1¢Sos
rogramy pasiiilos raktinio mokymo vadovas,




atitikimas darbo rinkos

profesijos mokytojy metodiné grupé

poreikiams 1.1.2. Jgyvendinty naujy programy skaicius 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, |Valstybés biudzeto 1¢Sos
praktinio mokymo vadovas,
skyriy vedéjai,
rofesijos mokytojy metodiné grupé
1.2. Bendrojo ugdymo 1.2.1. Sitlomy MPMP moduliy skai¢ius BU 5 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, |Valstybés biudzeto 1¢Sos
prieinamumo didinimas mokiniams praktinio mokymo vadovas,
ivairioms socialinéms ir skyriy vedéjai
amZiaus grupéms 1.2.2. Igyvendinty MPMP naujy moduliy 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudZeto 1¢Sos,
skaic¢ius BU mokiniams praktinio mokymo vadovas, ES projekty 1éSos
skyriy vedéjai
1.2.3. Profesiniy programy pasiiila 2 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudzZeto 1¢Sos
eksperimentinéms klaséms praktinio mokymo vadovas,
skyriy vedéjai
1.2.4. Jgyvendinamy profesiniy programy 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,  [Valstybés biudzeto 1éSos
skai¢ius eksperimentinéms klaséms praktinio mokymo vadovas,
gimnazijos skyriaus ved¢jas
1.3. Neformaliojo 1.3.1. Jgyvendinty neformaliojo suaugusiyjy 1 Praktinio mokymo vadovas ES projekty 1éSos
suaugusiyju mokymo Svietimo programy skaicius
programu pasiilos plétra  |1.3.2. Platformoje KURSUOK sitilomy 7 Praktinio mokymo vadovas, ES projekty 1éSos
mokymo programy skaicius mokytojai, profesijos mokytojai
1.3.3. Platformoje KURSUOK 2 Praktinio mokymo vadovas, ES projekty 1éSos
1gyvendinamy mokymo programy skaicius mokytojai, profesijos mokytojai
1.4. Jvairiy mokymosi formu|1.4.1. Vykdomy praktinio mokymo pamoky 60 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudZeto 1¢Sos
diegimas ir plétra bendradarbiaujant su darbdaviais (praktinio skyriy ved¢jai, profesijos mokytojai
mokymo pamoky jmonése, jstaigose ir kitose
organizacijose) skaicius
1.4.2.Darbdaviy vedamy praktinio mokymo 10 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudzeto 1éSos
amoky Centre skaicius skyriy ved¢jai, profesijos mokytojai
1.4.3. Praktinio mokymo pamoky pas 40 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudzeto 1éSos
darbdavj skaicius skyriy vedéjai, profesijos mokytojai
1.4.4. Vizity pas darbdavi skaicius 10 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudzeto 1éSos

skyriy ved¢jai, profesijos mokytojai




1.4.5. Mokiniy, dalyvaujan¢iy mokymosi 25% Praktinio mokymo vadovas Valstybés biudzeto 1éSos,
ameistrystés forma, dalis ES projekty 1éSos
1.4.6. Suorganizuoty profesinio 4 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudzeto 1éSos
meistriSkumo konkursy skaicius skyriy vedéjai, profesijos mokytojai
1.4.7. Pameistrystés skatinimo projekte 10 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudzeto 1¢3os,
,,Praktiniy jgtidziy jgijimo rémimas ir profesijos mokytojai ES projekty 1éSos
skatinimas® dalyvavusiy ir igijusiy
kvalifikacija mokiniy skaicius
1.4.8. Atlikusiy praktinj mokymg SPMC 75 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudzeto 1¢Sos
mokiniy skaicius rofesijos mokytojai
1.5. Mokiniy motyvacijos |1.5.1. STEAM renginiy ir iniciatyvy skaicius 6 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, |[ES projekty 1€Sos
mokytis didinimas centre praktinio mokymo vadovas,
skyriy vedéjai
1.5.2. STEAM renginiy ir iniciatyvy skaicius 4 Skyriy ved¢jai, mokytojai, profesijos |ES projekty léSos
kitose laboratorijose mokytojai
1.5.2. Mokiniy motyvacija didinanciy 5 Skyriy ved¢jai, mokytojai, profesijos  [Valstybés biudzeto 1éSos
renginiy ir iniciatyvy skaicius (dalykinés mokytojai
olimpiados, dalykings ir kulturinés i§vykos)
1.5.3. Karjeros planavimo renginiy ir 4 Karjeros specialistas Valstybés biudzeto 1éSos
iniciatyvy skaicius
2. Uzdavinys. Uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe
Planuojama
Priemoné Rodiklis reif((;(lililéd;()n 6 Vykdytojai Finansavimo Saltinis
m.
2.1. Ugdymo proceso 2.1.1. Atlikty BU ir PM mokiniy paZangos 4 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudzeto leéSos
stebésena ir pasiekimy analiziy ir aptarimy skai¢ius skyriy vedéjai, mokytojai, profesijos
mokytojai
2.1.2. Mokiniy, jgijusiy vidurinj 51% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,[Valstybés biudZeto leSos

iSsilavinimg, dalis nuo besimokanciy
mokiniy skaiciaus IV g. kl.

skyriy vedéjai, mokytojai,




2.1.3. Igijusiy kvalifikacijg asmeny dalis nuo 80% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudzeto léSos
baigiamojo kurso mokiniy skai¢iaus skyriy vedéjai, mokytojai, profesijos
mokytojai
2.1.4. Mokiniy, kuriy asmens jgyty 62% Profesijos mokytojai Valstybés biudzeto 1¢Sos
kompetencijy jvertinimas yra “gerai” (8
balai), “labai gerai” (9 balai) arba “puikiai
(10 baly), dalis
2.1.5. Absolventy, dirbusiy Se$ta ménesj po 65% Profesijos mokytojai Valstybes biudzeto 1éSos
formaliojo profesinio mokymo programos
baigimo, dalis
2.1.6. Mokiniy, kartu su profesija siekian¢iy 31% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudZeto 1éSos
igyti ir vidurinj i8silavinima, dalis nuo skyriy vedéjai, mokytojai,
bendro jstojusiy mokiniy skaiciaus
2.1.7. Pateisinty pamoky dalis nuo bendro 32% Skyriy ved¢jai, grupiy vadovai Valstybés biudzeto 1éSos
praleisty pamoky skaiciaus
2.2. Inovatyviy metody 2.2.1. Mokytojy, naudojanciy inovatyvius 50% Direktorius, direktoriaus Valstybés biudZeto 1¢Sos
ugdymo procese taikymas |mokymo metodus ugdymo procese, dalis pavaduotojas ugdymui, praktinio
mokymo vadovas, skyriy vedéjai
2.2.1.1.Vykdyta mokytojy apklausa, siekiant 1 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudzeto 1éSos
iSsiaiSkinti inovatyviy mokymo metody pavaduotojas ugdymui, praktinio
taikyma ugdymo procese mokymo vadovas, skyriy vedéjai
2.2.1.2. Vykdyta mokiniy apklausa, siekiant 1 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudZzeto 1éSos
iSsiaiSkinti inovatyviy mokymo metody pavaduotojas ugdymui, praktinio
taikyma ugdymo procese mokymo vadovas, skyriy vedéjai
2.2.1.3. Lanks€ioms mokymosi ir 3 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudZzeto 1éSos
atsiskaitymo galimybéms naudojamy pavaduotojas ugdymui, praktinio
priemoniy skai¢ius mokymo vadovas, skyriy vedéjai
2.2.1.4. Igyvendintas pedagoginés prieZiiiros 1 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudzeto 1¢Sos

planas, siekiant i$siaiSkinti inovatyviy
mokymo metody taikyma ugdymo procese

pavaduotojas ugdymui, praktinio
mokymo vadovas, skyriy vedéjai




2.2.2. Organizuoty edukaciniy iSvyky, 40 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudzeto 1ésos
pamoky netradicingje aplinkoje, projektiniy pavaduotojas ugdymui, praktinio
tiriamyjy veikly skaicius mokymo vadovas, skyriy vedéjai,
mokytojai ir profesijos mokytojai
2.2.3. Integruoty pamoky skaicius 50 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudzeto 1¢Sos
pavaduotojas ugdymui, praktinio
mokymo vadovas, skyriy vedéjai,
mokytojai ir profesijos mokytojai
2.2.4. Mokytojy, naudojanciy DI ugdymo 50% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudzeto leSos
procese, dalis (apklausa) praktinio mokymo vadovas, skyriy
vedéjai
2.2.5. Mokytojy, tobulinusiy kvalifikacija, 100% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudZeto 1éSos
dalis praktinio mokymo vadovas, skyriy
ved¢jai
2.2.5.1. Mokytojy, atestuoty aukstesnei 5 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, [Valstybés biudzeto 1éSos
kvalifikacinei kategorijai, skaicius praktinio mokymo vadovas, skyriy
vedéjai
2.2.5.2.Mokytojy, tobulinusiy kompetencijas 50% Direktorius, direktoriaus Valstybés biudzeto 1¢Sos
DI naudojimo ugdymo procese, dalis pavaduotojas ugdymui, praktinio
mokymo vadovas, skyriy vedéjai
2.2.6. Parengtos ir patvirtintos DI naudojimo 1 Darbo grupé Valstybés biudZeto 1¢Sos
istaigoje taisykleés
2.3. Kokybés valdymas 2.3.1. Atliktas vidaus auditas, kokybés 1 Darbo grupé Valstybés biudZeto 1¢Sos
vadybos sistema atitinka ISO 9001:2015
standarto reikalavimus (galiojantis
sertifikatas)
2.3.2. Atlikty PM savianaliziy ir BU 2 Direktorius, direktoriaus Valstybés biudzeto 1éSos

isivertinimy skaicius

pavaduotojas ugdymui, praktinio
mokymo vadovas, skyriy vedéjai,

mokytojai, profesijos mokytojai

3. Uzdavinys. Didinti mokymo(si) galimybes jvairioms tikslinéms grupéms




Planuojama
rodiklio

Priemoné Rodiklis reikimé 2026 Vykdytojai Finansavimo $altinis
m.
3.1. Mokymosi galimybiy 3.1.1. Licencijuoty naujy MPMP SUP 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1¢Sos
didinimas SUP mokiniams |turintiems mokinimas skai¢ius praktinio mokymo vadovas,
skyriy vedéjai
3.1.2. Igyvendinamy MPMP SUP 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
turintiems mokinimas skaicius praktinio mokymo vadovas,
skyriy vedéjai
3.1.3. Organizuoty bendry iniciatyvy su 3 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
darbdaviy atstovais, SUP mokiniais bei jy karjeros specialistas
tevais skaicius
3.1.4. Organizuoty profesinio meistriSkumo 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1¢Sos
konkursy SUP mokiniams skaicius praktinio mokymo vadovas,
skyriy vedéjai, profesijos mokytojai
3.1.5. SUP mokiniy, pasinaudojusiy 49% Neformaliojo ugdymo organizatoriai | Valstybés biudzeto 1€Sos
neformaliojo vaiky Svietimo galimybémis,
dalis
3.2. Pagalba mokiniams 3.2.1. Mokiniy, gaunanciy Svietimo ir Pagal poreikj |Socialiniai pedagogai, specialusis Valstybés biudzeto 1éSos
materialing pagalbg, skaicius pedagogas, mokinio padéjéjas,
grupiy vadovai
3.2.1.1. Mokiniy, gaunanc¢iy Svietimo Pagal poreik] |Socialiniai pedagogai, specialusis Valstybés biudZeto 1¢Sos
pagalba, skaicius (konsultacijos ruoSiantis pedagogas, mokinio padéjéjas,
brandos egzaminams) grupiy vadovai, dalyko mokytojai
3.2.1.2. Mokiniy, gaunan¢iy materialing Pagal poreikj | Socialiniai pedagogai, specialusis | Valstybés biudzeto 1€Sos
pagalba, skaicius pedagogas, mokinio padéjéjas,
grupiy vadovai
3.2.1.3. Specialiyjy ugdymosi poreikiy 100% Socialiniai pedagogai, specialusis | Valstybés biudzeto 1¢Sos
turin¢iy mokiniy dalis, kuriems suteikta pedagogas, mokinio padéjéjas,
pagalba pagal pedagoginés psichologinés grupiy vadovai
tarnybos (PPT) iSvadas.
3.2.1. Tikslinéms grupéms organizuoty ir 15 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€¢Sos

1gyvendinty iniciatyvy (konkursai,

skyriy vedéjai, socialiniai pedagogai




3.2. Mokymosi galimybiy
didinimas Kkitoms tikslinéms
grupéms

projektai, i§vykos, kultiriniai renginiai)
skaiCius

3.2.1.1. Suaugusiyjy mokymosi savaités 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, |Pajamy 1éSos
renginiy skaicius skyriy vedéjai
3.2.1.2. Kultiiros paso renginiy skai¢ius 7 Skyriy vedé¢jai, neformaliojo ES 1¢So0s
ugdymo organizatoriai
3.2.1.3. Kity renginiy ir iniciatyvy, 7 Skyriy vedé¢jai, neformaliojo Pajamy Iésos
kuriuose dalyvauja jvairiy sunkumy ugdymo organizatoriai
patiriantys asmenys, skaicius
3.2.2. Mokiniy, dalyvavusiy projekto 5 (buvo 15) |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos

,Koordinuotai teikiamy Svietimo pagalbos,
socialiniy ir sveikatos prieziiiros paslaugy
plétra Birzy rajono savivaldybéje* veiklose,
skaiCius

projekto vykdytojai

4. UZzdavinys. Plétoti rySius su darbdaviais ir kitomis suinteresuotomis Salimis, efektyvinti viding ir iSoring komunikacija

Planuojama
Priemoné R rodiklio . . . TR
Rodiklis s s Vykdytojai Finansavimo Saltinis
reikSmé
2026 m.
4.1. Bendradarbiavimas su | 4.1.1. Atnaujinty, naujai sudaryty ir 10 Direktorius Valstybés biudZeto 1éSos
socialiniais partneriais ir vykdomy sutar¢iy su darbdaviais skai€ius
darbdaviais 4.1.2. Asocijuoty verslo struktiiry, su 3 Direktorius Valstybés biudzeto 1éSos
kuriomis bendradarbiauja Centras, Pajamy 1€Sos
skaiCius
4.1.3. Centro renginiy, kuriuose dalyvauja 8 Direktorius, pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos

verslo atstovai, skaicius (konkursai,
mokymai, pameistrystés sklaidos,
apvalaus stalo diskusijos)

skyriy vedéjai,

Pajamy leSos

4.1.4. Vykdyty darbdaviy apklausy dél
igyvendinamy moduliniy profesinio
mokymo programy, absolventy igyty

Praktinio mokymo vadovas

Valstybés biudZeto 1éSos




kompetencijy ir parengimo kokybés,
skaiCius

4.2. Bendradarbiavimas su | 4.2.1. Bendry renginiy su Uzimtumo 3 Skyriy vedéjai Valstybés biudzeto 1éSos
valstybinémis ir | tarnybos atstovais skaicius Karjeros specialistas
savivaldybés institucijomis | 4.2.2. Bendry renginiy su rajono 4 Direktorius, Direktoriaus Valstybés biudzeto 1¢Sos
savivaldybés atstovais skaicius pavaduotojas ugdymui
4.2.3. Bendry prevenciniy renginiy 5 Skyriy vedéjai Valstybés biudzeto 1¢Sos
skaicius (policija, slaugos jstaigos,
gaisriné sauga, visuomenés sveikatos
biuras)
4.3. Bendradarbiavimas su | 4.3.1. Centro absolventy, tesian¢iy moksla 3 Grupiy vadovai Valstybés biudzeto 1éSos
aukstosiomis mokyklomis | aukStosiose mokyklose, skaicius
4.3.2. Organizuoty bendradarbiavimo 4 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
iniciatyvy su aukStosiomis mokyklomis karjeros specialistas,
skai¢ius skyriy vedéjos
4.4. Bendradarbiavimas su | 4.4.1. Organizuoty bendradarbiavimo 4 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
profesinio mokymo | iniciatyvy su profesinio mokymo karjeros specialistas,
jstaigomis jstaigomis skaicius skyriy vedéjos
4.5. Bendradarbiavimas su | 4.5.1. Organizuoty bendradarbiavimo 10 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1¢Sos
BU mokyklomis iniciatyvy su bendrojo ugdymo karjeros specialistas,
mokyklomis skaiius skyriy vedéjos
4.5.1.1. Atviry dury savaite 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
karjeros specialistas,
skyriy ved¢jos, profesijos mokytojai
4.5.1.2. Projektas “Profesijy maltinas” 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
karjeros specialistas,
skyriy vedéjos, profesijos mokytojai
4.5.1.3. BU mokykly mokiniy paZintiniy 8 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
vizity skaicius praktinio mokymo vadovas, karjeros
specialistas,
skyriy vedéjos, profesijos mokytojai
4.5.1.4. Technologijy pamoky BU 50 Praktinio mokymo vadovas, Valstybés biudZeto 1éSos

mokiniams skaicius

karjeros specialistas,
skyriy vedéjos, profesijos mokytojai




4.6. Bendradarbiavimas su | 4.6.1. Organizuoty bendradarbiavimo 4 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
tévais iniciatyvy su mokiniy tévais skaicius skyriy vedéjai
4.6.2. Ivykdyty tévy apklausy skaicius 2 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1€Sos
skyriy vedéjai
4.7. VieSinimo ir 4.7.1. Centro interneto svetainés ir 9% IT specialistas, Valstybés biudzeto 1éSos
komunikavimo sistemos paskyry socialiniuose tinkluose lankytojy skyriy vedéjai
gerinimas ir sekéjy skaidius augimas proc.
4.7.2. Vidinés komunikacijos priemoniy 4 Direktorius Valstybés biudzeto 1éSos
skaiius
4.7.3. Organizuoty vieSinimo iniciatyvy 110 IT specialistas, Valstybés biudzeto IéSos
(zinutés, straipsniai, skelbimai, skyriy vedéjai Pajamy IéSos
susitikimai) skai¢ius
4.7.3.1. Centro veiklg vieSinanciy 105 IT specialistas, Valstybés biudzeto 1éSos
straipsniy, zinuciy ir skelbimy skaiCius skyriy vedéjai Pajamy 1€Sos
4.7.3.2. Centro absolventy gerosios 5 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | Valstybés biudzeto 1¢Sos

patirties sklaidos iniciatyvy skaiius

skyriy vedéjai

5. Uzdavinys. Plétoti tarptautinj mobiluma, projekting veikla, skatinti savanorystés iniciatyvas

Planuojama
Priemoné Rodiklis ro.d lld 10 Vykdytojai Finansavimo $altinis
reik§mé
2026 m.
5.1. Tarptautinio mobilumo | 5.1.1. Vykdomy tarptautiniy projekty 2 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | ES projekty 1éSos
jgyvendinimas skaiCius projekty vadovas
5.1..2 Bendradarbiavimo sutar¢iy su 2 Direktorius ES projekty 1¢Sos
uZzsienio institucijomis skaicius
5.1.3. Mokiniy, dalyvaujanciy 60 Pavaduotojas ugdymui, projekto ES projekty 1¢Sos
tarptautiniuose mobilumuose, skaifius vadovas, skyriy vadéjai
5.1.4. Pedagoginiy ir administracijos 40 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | ES projekty 1éSos

darbuotojy, dalyvaujanciy tarptautiniuose
kvalifikacijos tobulinimo projektuose,
skaiius

projekto vadovas, mokytojai,
profesijos mokytojai




5.1.5. Mobilumo, mainy ir kt. projektuose 13 % Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1éSos
dalyvavusiy maziau galimybiy turin¢iy ugdymui, projekto vadovas
Centro mokiniy dalis nuo bendro
projektuose dalyvaujanciy mokiniy
skaiciaus
5.1.6. Uzsienio kalby kompetencijas 12 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢Sos
tobulinan¢iy programy dalyviy skaiius ugdymui, projekto vadovas
5.1.7. Atvykstamyjy vizity dalyviy 10 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢Sos
skai¢ius (mokiniy, mokytojy ir eksperty) ugdymui, projekto vadovas
5.1.7.1. Atvykstamuosiuose vizituose 5 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢Sos
dalyvavusiy mokiniy skaicius ugdymui, projekto vadovas
5.1.7.2. Atvykstamuosiuose vizituose 5 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1éSos
dalyvavusiy mokytojy ir eksperty skaicius ugdymui, projekto vadovas
5.1.8. Organizuoty renginiy, seminary ar 4 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢Sos
mokymy, sklaidos straipsniy, kuriuose ugdymui, projekto vadovas
pristatoma tarptautiné patirtis, skaicius
5.1.8.1. Organizuoty renginiy, seminary ar 2 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢3os
mokymy, kuriuose pristatoma tarptautiné ugdymui, projekto vadovas
patirtis, skaiCius
5.1.8.2. Organizuoty sklaidos straipsniy, 2 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢So0s
kuriuose pristatoma tarptautiné patirtis, ugdymui, projekto vadovas
skaiCius
53.1.9. Tarptautinio lygmens tvarumo 2 Direktoriaus pavaduotojas ES projekty 1¢Sos
iniciatyvy skai€ius ugdymui, projekto vadovas

5.2. Tarptautinés 5.2.1. Tarptautinés savanorystes 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, | ES projekty 1éSos

savanorysteés iniciatyvy iniciatyvy skaicius projekto vadovas, socialinis

skatinimas pedagogas

6. Uzdavinys. Kurti modernia, saugia, sveika ir tvarig ugdymo(si) aplinka
Planuojama
Priemoné Rodiklis rodiklio Vykdytojai Finansavimo Saltinis

reikSmé




2026 m.

6.1. Infrastruktiiros 6.1.1. Atnaujinty erdviy skaicius 6 Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybés biudzeto 1éSos
modernizavimas Pajamy IéSos
6.1.1.1. Vabalninko skyriuje 1 Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybés biudzeto 1éSos
suremontuotas Socialinés gerovés srities
praktinio mokymo kabinetas
6.1.1.2. Atnaujinti Kompiuterinio 1 Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybés biudzeto 1¢Sos
projektavimo profesinio mokymo kabineto
(212 ) baldaus pagal ergonominius
reikalavimus (darbo stalai, kédés)
6.1.1.3. Atnaujinta Vabalninko skyriuje 1 Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybés biudzeto 1¢Sos
Saltkalvio praktinio mokymo bazé ES 1¢30s
6.1.1.4. Jrengtas Saltkalvystés kabinetas 2 Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybés biudzeto 1éSos
Pajamy 1€Sos
6.1.1.5. Irengtas Atsinaujinancios 1 Pavaduotojas infrastruktiirai Pajamy léSos
energetikos jrangos montuotojo MPMP
kabinetas
6.1.2. Pateikty paraisky infrastuktiiros 1 Pavaduotojas infrastruktiirai ES projekty 1éSo0s. Pajamy
projektuose 1€Sos
6.1.3. Pateikty paraiSky dalyvauti 1 Pavaduotojas infrastruktiirai ES projekty 1€Sos. Pajamy
atsinaujinancios energijos Saltiniy Projekty vadovas 1€Sos
jrengimo projektuose skai€ius
6.1.4. Erdviy, pritaikyty nejgaliesiems 1 Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybés biudZeto 1¢Sos
pagal universalaus dizaino principus, Pajamy léSos
skaiius
6.1.5. Sutvarkyty kiemo erdviy plotas 200 kv. m. | Pavaduotojas infrastruktiirai Valstybes biudZeto 1éSos
Pajamy léSos
6.1.6. Jgyvendinty Zaliyjy vieSyjy pirkimy 55 % VieSyjy pirkimy specialistas Valstybés biudZeto 1éSos
dalis ES projekty 1éSos Pajamy
1€S0s
6.2. Sveikos, saugios ir 6.2.1. Sveikos, saugios ir tvarios 14 Skyriy ved¢jai, visuomenés sveikatos | Valstybés biudzeto 1éSos

tvarios aplinkos kiirimas

gyvensenos jgiidZius stiprinanciy veikly
skaiCius

biuro specialistas




6.2.1.1 Pateikta paraiska, gautas
finansavimas Birzy r. sav. Visuomenés
sveikatos léSomis finansuojamam
projektui “Gyvenk sveikiau 5”

Darbo grupé

Savivaldybés 1¢Sos

6.2.1.2. Teikta “Sveikatg stiprinancios Darbo grupé Savivaldybés 1¢Sos
mokyklos” veikly ataskaita bendruomenei
6.2.1.3. Organizuoty sveikatinimo renginiy Darbo grupé Savivaldybés 1éSos

skaiCius

6.2.1.4. Dalyvavimo savanorystés
iniciatyvose skaicius

Skyriy vedéjai, socialiniai pedagogai,
mokytojai, profesijos mokytojai

Valstybés biudzeto 1¢Sos

6.2.1.5. Dalyvavimo sveikatingumo
akcijose skaicius

Darbo grupé

Valstybés biudzeto 1éSos

6.3. Bendruomenés
emocinio saugumo
stiprinimas

6.3.1. Parengti ir (ar) atnaujinti bei
tarpusavyje suderinti jstaigos dokumentai,
reglamentuojantys kriziy valdyma,
paty¢iy, mobingo, smurto prevencija,
ekstremaliy situacijy valdyma,
bendruomenés etikos principus

Darbo grupé

Valstybés biudzeto 1éSos

6.3.2. Atliktas jstaigos darbuotojy ir
mokiniy mikroklimato tyrimas,
identifikuotos problemos

Skyriy vedéjai

Valstybés biudzeto 1éSos

6.3.3. Parengtas ir pradétas jgyvendinti
veiksmy planas ir priemonés
bendruomenés emociniam saugumui ir
mikroklimatui gerinti

Darbo grupé

Valstybes biudZeto 1éSos

6.4. Korupcijos
pasirei§kimo riziky
tikimybés maZzinimas
igyvendinant vidaus
kontrolés ir korupcijos
prevencijos priemones

6.4.1. Antikorupcinio Svietimo mokymy
bendruomenei skaicius

Direktorius

Valstybes biudZeto 1éSos

6.4.2. Viesyjy privaciy interesy
deklaracijy pateikimo kontroliavimas

Personalo specialistas

Valstybes biudZeto 1éSos

6.4 .3. Nustatytas Centro darbuotojy
tolerancijos korupcijai lygis ir, remiantis
rezultatais, parengtos priemon¢s jstaigos
atsparumui korupcijai stiprinti.

Skyriy vedéjai

Valstybés biudZeto 1éSos
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